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Directia Judeteani de Servicii Publice i Utiliti{i Dolj cu sediul in Municipiul Craiova, str.
Nicolae Titulescu, nr.22, corp B, etaj 2, organizeazi in data de 29.10.2026, ora 10,00 — la sediul
principal al institutiei situat in Craiova, str. Nicolae Titulescu, nr.22, corp B, etaj 2, judetul Dolj
examen de promovare, in conformitate cu prevederile Regulamentului-cadru privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice, aprobat
prin H.G. nr.1336/2022, respectiv prevederile Dispozitiei Presedintelui Consiliului Judefean Dolj nr.
630/2022 pentru aprobarea Regulamentului privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului
contractual din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Dolj, precum si din cadrul instituiilor
din subordinea Consiliului Judetean Dolj, astfel:

- examen de promovare in gradul profesional imediat superior pentru 5 (cinci) salariati;

- examen de promovare in treapti profesionali imediat superioari pentru 4 (patru)
salariati.

Conditii de participare:

Conditii generale de participare la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superioare, conform prevederilor art.72 alin.2) la H.G. nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice:

» candidatul trebuie s fi obtinut calificativul «foarte bine» la evaluarea performantelor
profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani n care acesta s-a aflat in activitate si
» sd aibd o vechime de 3 ani in gradul, respectiv treapta profesionala detinuta. -

Documentele solicitate pentru intocmirea dosarului de inscriere la examen:
In vederea participarii la examenul de promovare in grade sau trepte profesionale imediat

superioare, candidatii depun dosarul de examen care contine in mod obligatoriu:

a) cerere de inscriere;

b) adeverinte eliberate de angajatori din care sd reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveaza;

c) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in care s-a
aflat in activitate.

Examenul pentru promovare in gradul profesional, respectiv treapta profesionali imediat
superioare celor detinute se va organiza, pentru;

° un post de referenmt de specialitate, grad profesional I din cadrul Serviciului
Administrativ i Logisticd — Compartiment Logisticd ;

. doud posturi de referent de specialitate, grad profesional I din cadrul Serviciului Resurse
Umane — Compartiment Arhivd ;

° un post de inspector de specialitate, grad profesional 1 din cadrul Serviciului Resurse
Umane — Compartiment Resurse Umane ;

. un post de inspector de specialitate, grad profesional I din cadrul Serviciului Resurse

Umane — Compartiment SSM/PSI ;

° doud posturi de referent, treaptd profesionald IA din cadrul D.J.S.P.U. Dolj — Coridorul
Jiului — Compartiment Administrarea Ariei Protejate;

° un post de muncitor calificat, treaptd profesionald I din cadrul Serviciului Tehnic —
Compartiment Interventii ;




. un post de muncitor calificat, treaptd profesionald Il din cadrul Serviciului Tehnic —
Compartiment Interventii , si
va consta in parcurgerea etapelor succesive, dupa cum urmeaza:
> selectia dosarelor de inscriere;
» proba scrisa —in data de 29.10.2026 orele 10,00.
Examenul se va desfisura la sediul principal al Directiei Judetene de Servicii Publice si Utilitati
Dolj, situat in Craiova, str. Nicolae Titulescu, nr.22, corp B, etaj 2, judetul Dolj.

Depunerea dosarelor de examen:
Dosarele de inscriere la examenul de promovare se depun fizic in perioada 15.10.2026 —

21.10.2026, intre orele 08,00 -16,00 — la sediul institutiei, la registratura Directiei Judetene de Servicii
Publice si Utilitéti Dolj.

Calendarul de desfisurare al examenului de promovare:

Nr. Activitati Data
crt.
1. Publicarea anunf{ului 15.10.2026

2. | Perioada de depunere a dosarelor 15.10.2026 - 21.10.2026, orele 16
3. Selectia dosarelor de examen: 22.10.2026, orele 12°° -
4. - Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 22.10.2026, orele 15%
5. - Depunerea contestatiilor pana la 23.10.2026 orele 15%
6. - Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse 26.10.2026, orele 09%
7. | Sustinerea probei scrise: 29.10.2026, orele 10%
8. - Afisarea rezultatelor probei scrise 29.10.2026 orele 15%
9. - Depunerea contestatiilor péan la 30.10.2026 orele 15%
10. | - Afisarea rezultatelor la contestatiile depuse 30.10.2026, orele 15°°
11. | Afisarea rezultatului final al examenului 30.10.2026, orele 15°

I. Bibliografia de examen pentru postul de referent de specialitate, grad profesional I din

cadrul Serviciului Administrativ si Logistici — Compartiment Logistica:

1. O.U.G. nr. 57/2019 — Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare;

2. ORDINUL nr. 2.634/2015 - privind documentele financiar-contabile;

3. LEGEA nr. 22/1969 - privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in

legaturd cu gestionarea bunurilor, cu modificérile si completdrile ulterioare;
4. LEGEA nr. 53/2003 ~ Codul muncii, republicata;
5. LEGEA nr. 307/2006 - privind apararea impotriva incendiilor (republicare 1);
Tematica de examen:
1. 0.U.G. nr. 57/2019 — Codul administrativ:
PARTEA I - Dispozitii generale: TITLUL III - Principiile generale aplicabile administratiei

publice;
2. ORDIN nr. 2.634/2015 privind documentele financiar-contabile:

ANEXA nr. 2 - Norme specifice de utilizare a documentelor financiar-contabile;

Grupa a I1-a Mijloace fixe : procesul-verbal de scoatere din functiune; procesul-verbal de
receptie;

Grupa a I1I-a Bunuri de natura stocurilor: nota de recepfie si constatare diferente; bonul de
predare-transfer-restituire;, bonul de consum; avizul de insotire a mdrfii; fisa de magazie; fisa de
evidentd a obiectelor de inventar in folosintd; lista de inventariere;

3. LEGEA nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si rdspunderea in
legaturd cu gestionarea bunurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

CAPITOLUL III — Garantii;



CAPITOLUL IV — Réspunderi;
4. LEGEA nr. 53/2003 — Codul muncii - TITLUL XI - Raspunderea juridica:
Capitolul II - Rdspunderea disciplinara;
Capitolul 111 — Raspunderea patrimoniala;
5. LEGEA nr. 307/2006 - privind apérarea impotriva incendiilor (republicare 1):
Reglementdri privind apararea impotriva incendiilor, obligatiile salariatilor la locul de
munca,
CAPITOLUL II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor —
Sectiunea 1 - Obligatii generale;

I1. Bibliografia de examen pentru posturile de referent de specialitate, grad profesional I din
cadrul Serviciului Resurse Umane — Compartiment Arhiva:
1. Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996, republicati;
2. INSTRUCTIUNI privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente, aprobate
de conducerea Arhivelor Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1996;
. 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;
. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicaté;
. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor (republicare 1);
. LEGEA nr. 319/2006 - privind securitatea si sinatatea in munca.
Tematica de examen:

1. Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 — (republicare 1):

Obligatiile creatorilor si detindtorilor de documente;

Raspunderi si sanctiuni;
2. INSTRUCTIUNI privind activitatea de arhiva la creatorii si detindtorii de documente:

Gruparea documentelor in dosare;

Inventarierea dosarelor. Predarea la compartimentul de arhiva;
3. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ:

PARTEA 1 — Dispozitii generale —

Titlul Il — Definitii generale aplicabile administratiei publice;

Atributiile consiliului judetean;
4. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata:

TITLUL II — Timpul de munca si timpul de odihna;

Réspunderea disciplinara;

5. Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor (republicare 1):

Capitolul I — Dispozitii generale;
6. Legeanr.319/2006 privind securitatea si sdnitatea in munca:

Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor;

Capitolul X - Autoritati competente si institutii cu atributii in domeniu.
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I11. Bibliografia de examen pentru postul de inspector de specialitate, grad profesional I din
cadrul Serviciului Resurse Umane — Compartiment Resurse Umane:
1. O.U.G. nr. 57/2019 — Codul administrativ cu modificérile si completérile ulterioare;
2. ORDINUL nr. 600/2018 - privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;
3. LEGEA nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata;
4. Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor (republicare 1);
5. Legea nr. 319/2006 - privind securitatea si séindtatea in munca.
Tematica de examen:
1. O.U.G. nr. 57/2019 — Codul administrativ:
TITLUL III - Principiile generale aplicabile administratiei publice;
2. ORDIN nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice:
1I. Consideratii generale privind conceptul de control intern managerial;
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I11. Scopul si definirea standardelor de control intern managerial;

3. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata:
Titlul I - Capitolul Il — Modificarea contractului individual de munca;
Titlul XI - Capitolul 1I - Raspunderea disciplinaré;

4. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor (republicare 1):
Capitolul I — Dispozitii generale;

5. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sandtatea in munca:
Capitolul IV - Obligatiile lucratorilor;
Capitolul X - Autoritifi competente si institutii cu atributii in domeniu;

IV.Bibliografia de examen pentru postul de inspector de specialitate, grad profesional I din
cadrul Serviciului Resurse Umane — Compartiment SSM/PSI:
1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completrile ulterioare;
2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat;
3. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sdndtatea in munca;
4. H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 19/2006 privind securitatea si snitatea in muncé, cu modificérile si completdrile ulterioare;
5. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor(republicare 1).
Tematica de examen:
1. O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ:
Principiile generale aplicabile administratiei publice - Partea I - Titlul I1I;
2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata:
Contractul individual de munca — Titlul II — Capitolul I;
3. Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sinétatea in munca:
Capitolul III - Sectiunea 1 - Obligatiile generale ale angajatorilor;
Capitolul IV - Obligatiile lucrétorilor;
4. H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
nr. 19/2006 privind securitatea si sinéitatea in munca, cu modificarile si completérile ulterioare;
Capitolul V - Sectiunea 1 Instruirea lucritorilor in domeniul SSM;
Capitolul V - Sectiunea 2 Instruirea Introductiv generala;
5. Legea nr. 307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor(republicare 1):
Capitolul II - Sectiunea 1 - Obligatii generale;
Capitolul II - Sectiunea 8 - Obligatiile cadrelor tehnice cu atributii in domeniul apérarii
impotriva incendiilor.

V. Bibliografia de examen pentru posturile de referent. treapti profesionald IA din cadrul
D.J.S.P.U. Dolj — Coridorul Jiului — Compartiment Administrarea Ariei Protejate:

1.0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completrile ulterioare;

2.0.U.G. nr. 57 din 20 iunie 2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea
habitatelor naturale, a florei si faunei salbatice, aprobati cu modificéri si completéri prin Legea
nr. 49/2011, cu modificérile i completarile ulterioare;

3.Planul de Management integrat al ariilor naturale protejate ROSCI0045 Coridorul Jiului,
ROSPA0023 Confluenta Jiu-Dunire, ROSPA0O10 Bistret si Rezervatiile Naturale Locul
Fosilifer Dranic-2.391 si Padurea Zaval - 1V.33, aprobat prin Ordinul Ministerului Mediului,
Apelor si Padurilor nr. 3023/2025.

Tematica de examen:

1.Dispozitii generale si Regimul ariilor naturale protejate in conformitate cu O.U.G. nr. 57 din 20
iunie 2007 privind regimul ariilor naturale protejate, conservarea habitatelor naturale, a florei si
faunei salbatice;

2 Masurile de conservare pentru habitatele si speciile de interes comunitar din ariile naturale
protejate ROSAC0045 Coridorul Jiului, ROSPA0023 Confluenta Jiu-Dunire, ROSPA0010
Bistret si rezervatiile naturale Locul fosilifer Dranic2391si Padurea Zaval- IV.33" stabilite prin
Planul de management al ariilor naturale protejate ROSAC0045 Coridorul Jiului, ROSPA0023
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Confluenta Jiu-Dunare, ROSPA0010 Bistret si rezervatiile naturale Locul Fosilifer Dranic-2.391
si Padurea Zaval-1V.33;

3.Reguli si masuri impuse in perimetrul ariilor protejate conform Regulamentului ariilor naturale
protejate ROSAC0045 Coridorul Jiului, ROSPA0023 Confluenta Jiu-Dundre, ROSPA0010
Bistret si rezervatiile naturale Locul fosilifer Drinic-2.391 si Pddurea Zaval-1V.33;

4 Consiliul Judetean: atributii, functionare. Rolul si atributiile presedintelui consiliului judetean,
conform O.U.G. nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ.

VI1.Bibliografia de examen pentru postul de muncitor calificat, treapti profesionali I din
cadrul Serviciului Tehnic — Compartiment Interventii:
1. 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completdrile ulterioare;;
2. Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat3;
3. O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice.
4. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor(republicare 1);
5. Legea nr. 319/2006 - privind securitatea $i sdndtatea in munca;

Tematica de examen:

1. O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ:
Atributiile consiliului judetean;

2. Legeanr.53/2003 - Codul muncii, republicati:
Réspunderea disciplinard;

3. 0O.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice:
SECTIUNEA a 2-a: Reguli pentru circulatia vehiculelor;

4. Legeanr.307/2006 privind apérarea impotriva incendiilor, republicatd
Capitolul I — Dispozitii generale;

5. Legeanr.319/2006 privind securitatea si sénitatea in munca:
Capitolul IV - Obligatiile lucrétorilor.

VIL. Bibliografia de examen pentru postul de muncitor calificat, treapti profesionali II1 din
cadrul Serviciului Tehnic — Compartiment Interventii:
1. 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;
2. Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicati;
3. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor(republicare 1);
4. Legea nr. 319/2006 - privind securitatea si sdnitatea in munca;
Tematica de examen
1. 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;
Atributiile consiliului judetean;
2. Legea nr.53/2003 privind Codul muncii, republicati:
Raspunderea disciplinaré;
3. Legea nr.307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, republicaté
Capitolul I — Dispozitii generale;
4. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sinitatea in munci, cu modificarile si completirile
ulterioare:
Capitolul IV - Obligatiile lucréatorilor.
Informatii suplimentare, se pot obtine la sediul Directiei Judetene de Servicii Publice si Utilitai
Dolj, str. Nicolae Titulescu, nr.22, corp B, etaj 2, persoana care asigura secretariatul comisiei de examen
— Berceanu Florentina-Laura, telefon 0351.432.440.
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